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Ausgabe 2/2021

EDITORIAL

Nach wie vor ist unser Alltagsleben durch die COVID-19-Pandemie bestimmt. Da weiterhin — zumindest
in Teilen von Osterreich - ein strenger Lockdown gilt, Tourismus- und die meisten Handelsbetriebe sowie
Freizeiteinrichtungen geschlossen haben und keine Kulturveranstaltungen méglich sind, werden die Un-
terstiitzungsmafRnahmen laufend erganzt und verlangert. Daher enthalt diese Ausgabe wieder ein Update
zu den aktuellen HilfsmaRnahmen sowie eine Ubersichtstabelle der COVID-19 UnterstiitzungsmafRnah-
men. Tipps fir die Abrechnung der COVID-19-Investitionspramie runden das Kapitel ab.

Wie jedes Friihjahr steht eine Mehrzahl aller Osterreicher vor der Aufgabe, die Arbeitnehmerveranlagung
fur das Vorjahr einzureichen. Wir geben lhnen einige Tipps, insbesondere auch zu Fragen rund um das
Arbeiten im Home-Office.

Vom offentlichen Interesse eher unbemerkt wurden die Liebhabereirichtlinien neu gefasst. Hier die we-
sentlichen Eckpunkte zum Nachlesen. Wie gewohnt haben wir fir Sie noch weitere in der Praxis wichtige
Themen ausgewahlt und empfehlen einen Blick in die Ubersicht der wichtigen Termine bis Ende Juni
2021.

Wir wiinschen sonnige Frihlingstage und bleiben Sie gesund! Gemeinsam schaffen wir das!
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1. ARBEITNEHMERVERANLAGUNG 2020

Das Corona-Jahr 2020 war durch Kurzarbeit, Lohnverzicht oder Einnahmenriickgang fiir viele auch ein
finanziell schwieriges Jahr. Deshalb sollten Steuerpflichtige die Mdglichkeit nttzen, sobald wie moglich
Geld vom Finanzamt zuriick zu bekommen. Bei der Arbeitnehmerveranlagung bestehen drei Méglich-
keiten: Die Pflichtveranlagung, die Veranlagung uiber Aufforderung durch das Finanzamt und die
Antragsveranlagung.

e PFLICHTVERANLAGUNG

Als lohnsteuerpflichtiger Dienstnehmer sind Sie zur Abgabe einer Einkommensteuererklarung ver-
pflichtet, wenn das zu versteuernde Jahreseinkommen mehr als € 15.000 (2019: € 13.800) betragt und
entweder Nebeneinkiinfte von mehr als € 730 erzielt, Kapitaleinkiinfte und Einkunfte aus privaten
Grundstiicksverkaufen ohne entsprechender Sondersteuer KESt bzw ImmoESt erzielt wurden, Sie

Hinweis: Wir haben die vorliegende Klienten-Info mit groRtmdglicher Sorgfalt erstellt, bitten aber um Versténdnis dafiir, dass sie weder eine persénli-
che Beratung ersetzen kann noch dass wir irgendeine Haftung fir deren Inhalt Gbernehmen kénnen.
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gleichzeitig zwei oder mehrere Gehalter und/oder Pensionen erhalten haben, die beim Lohnsteuer-
abzug nicht gemeinsam versteuert wurden, oder Absetzbetrage zu Unrecht in Anspruch genommen
haben, um die haufigsten Anlassfalle zu nennen. Ohne steuerliche Vertretung endet die elektronische
Einreichfrist am 30.6.2021.

e VERANLAGUNG UBER AUFFORDERUNG DES FINANZAMTS

Wenn Sie im Jahr 2020 Beziige aus einer gesetzlichen Kranken- oder Unfallversicherung, Rehabili-
tationsgeld, Wiedereingliederungsgeld, Entschadigungen fir Truppeniibungen, Insolvenz-Ausfallsgeld,
bestimmte Bezlige aus der Bauarbeiter-Urlaubs- und Abfertigungskasse oder Bezilige aus Dienst-
leistungsschecks bezogen oder eine beantragte Riickzahlung von Sozialversicherungsbeitragen er-
halten haben oder bei der Berechnung der laufenden Lohnsteuer 2020 ein Freibetragsbescheid steuer-
mindernd beriicksichtigt wurde, dann erhalten Sie im Spatsommer durch Ubersendung eines Steuerer-
klarungsformulars vom Finanzamt eine Aufforderung, die Arbeitnehmerveranlagung fir 2020 bis Ende
September 2021 einzureichen.

e ANTRAGSVERANLAGUNG

Sie beziehen ein Gehalt oder eine Pension, dann haben Sie grundsatzlich finf Jahre Zeit (also bis 2025),
einen Antrag auf Arbeitnehmerveranlagung zu stellen und Geld vom Finanzamt zuriickzuholen. Den An-
trag kénnen Sie vdllig risikofrei stellen. Denn sollte wider Erwarten statt der erhofften Gutschrift eine
Nachzahlung herauskommen, kann der Antrag binnen eines Monats ab Zustellung des Bescheids mittels
Beschwerde wieder zuriickgezogen werden.

Folgende gute Griinde sprechen flr eine Antragsveranlagung:

Schwankende Beziige oder Verdienstunterbrechungen:

Sie hatten wahrend des Kalenderjahres 2020 schwankende Beziige oder Verdienstunterbrechungen (zB
COVID-19 Kurzarbeit, bei Teilzeitdienstverhaltnis kam es zu Stundenreduzierung oder Stundenanhe-
bung, unterjahriger Wiedereinstieg nach Karenz). Es wurde dadurch auf das ganze Jahr bezogen zu viel
an Lohnsteuer abgezogen.

Absetzbetréage:
Die aufgrund des Jahreseinkommens ermittelte Steuer reduziert sich noch um allfallige Absetzbetrage.

o Viele Eltern haben den Antrag auf Beriicksichtigung des Steuerabsetzbetrages Familienbonus
Plus (pro Kind € 1.500, Kinder ab 18 Jahren € 500) ohnedies bereits beim Dienstgeber abgegeben.
Sollten Sie es verabsdumt haben, dann besteht im Rahmen des Jahresausgleichs die Moglichkeit
dazu.

¢ Die Berucksichtigung des Alleinverdiener-/ Alleinerzieherabsetzbetrag tiber € 494 pro Kind (bei
zwei Kindern € 669 und fir jedes weitere Kind zusatzlich € 220) kann fir das Jahr 2020 im Wege
der Veranlagung berucksichtigt werden, sollte dieser nicht schon bei der laufenden Gehaltsabrech-
nung miteinbezogen worden sein.

e Sie zahlen Alimente fir ein nicht in lhrem Haushalt lebendes Kind, dann kbnnen Sie den Unter-
haltsabsetzbetrag von monatlich € 29,20 fir das erste Kind, € 43,80 fir das zweite Kind und
€ 58,40 fir jedes weitere Kind geltend machen.

e Der erhohte Verkehrsabsetzbetrag von bis zu € 400 zusatzlich steht fiir ein Jahreseinkommen
von héchstens € 15.500 zu und kann nur im Wege der Steuererklarung geltend gemacht werden.
Der Zuschlag reduziert sich zwischen Einkommen von € 15.500 und € 21.500 gleichmaRig ein-
schleifend auf Null.

¢ In folgenden Konstellationen erhalten Sie Geld vom Finanzamt gutgeschrieben, obwohl Sie gar
keine Einkommen- oder Lohnsteuer bezahlt haben (,,Negativsteuer® bzw ,,SV-Riickerstattung®):
- Sie verdienen so wenig, dass sich keine Einkommensteuer ergibt, und haben Anspruch auf den

Alleinverdiener/Alleinerzieherabsetzbetrag.
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- Von lhrem Gehalt wurden Sozialversicherungsbeitrdge einbehalten, aber keine Lohnsteuer,
dann gibt es eine Steuergutschrift in Héhe von 50% der einbehaltenen SV-Beitrage maximal
€ 400. Der Erstattungsbetrag erhéht sich auf € 500 bei Anspruch auf das Pendlerpauschale.
Sind die Voraussetzungen fur den Zuschlag zum Verkehrsabsetzbetrag erfillt, erh6ht sich die
Gutschrift nochmals um € 400. Fir Pensionisten ist der Erstattungsbetrag mit 75 % der Sozial-
versicherungsbeitrage bzw. € 300 gedeckelt.

Werbungskosten:

Beruflich bedingte Ausgaben werden als Werbungskosten steuerlich anerkannt. Im Besonderen mdchten
wir Sie auf folgende Werbungskosten hinweisen:

Grundsatzlich sind Ausgaben fiir Fahrten zwischen Wohnung und Arbeitsstatte mit dem Ver-
kehrsabsetzbetrag von € 400 jahrlich abgegolten. Arbeithehmer, die einen weiten Weg zur Arbeit
haben oder fir die die Benitzung 6ffentlicher Verkehrsmittel unzumutbar ist, kdnnen das kleine
oder das groRRe Pendlerpauschale und den Pendlereuro beantragen (Formular L34 EDV). Die
Berlcksichtigung des Pendlerpauschales erfolgt entweder lber die laufende Lohnverrechnung o-
der im Wege der Arbeitnehmerveranlagung. Voraussetzung ist, dass der Arbeitnehmer an mindes-
tens 11 Tagen im Kalendermonat von der Wohnung zur Arbeitsstatte fahrt. Fir Anreisen zwischen
vier und zehn Tagen pro Monat wird das Pendlerpauschale aliquotiert.

NEU 2020: Pendler, die den Arbeitsweg im Jahr 2020 wegen coronabedingter Kurzarbeit oder
Home-Office nicht oder nicht an jedem Arbeitstag zuriickgelegt haben, verlieren diesen Anspruch
nicht. Es kommt zu keiner Aliquotierung oder Kiirzung. Diese Regelung wird Ubrigens bis ins
Jahr 2021 verlangert und gilt krisenbedingt bis 30.6.2021.

Unter Ausgaben fiir Arbeitsmittel und Werkzeuge fallen Wirtschaftsguter, die iberwiegend zur
Ausubung der beruflichen Tatigkeit verwendet werden. Die seit 1.April 2021 in Kraft getretene
Home-Office-Regelung gilt erst ab der Veranlagung 2021.

Wer bereits im Jahr 2020 im Home-Office gearbeitet hat, kann wie bisher die Ausgaben fir Com-
puter und Zubehor (Drucker, Scanner), mit dem Betrieb verbundene Kosten (Computertisch, Soft-
ware, Druckerpatronen und Papier) sowie Internetkosten (Internetzugang, Online-Gebihren, Te-
lefongebiihren) im beruflichen AusmaR anteilig absetzen. Wirtschaftsgiiter mit Anschaffungs-
kosten bis zu € 800 kdnnen als geringwertige Wirtschaftsguter zur Ganze im Kalenderjahr der An-
schaffung abgesetzt werden. Bei héheren Kosten kann nur die auf die Nutzungsdauer verteilte
jahrliche Abschreibung geltend gemacht werden. Das Ausmal} der betrieblichen Nutzung ist zu
schatzen, was bei den vielen Home-Office-Tagen seit Mérz 2020 eine leichtere Ubung sein wird.

Einziger Wermutstropfen firr die meisten Dienstnehmer bleibt der Umstand, dass sie auf den an-
teiligen Raumkosten, wie dies bei einem steuerlich anerkannten Arbeitszimmer méglich ist, sitzen
bleiben. Grundsatzlich kénnen Sie ab 2021 daflir vom Arbeitgeber eine steuerfreie Abgeltung von
€ 3 je Home-Office-Tag fir maximal 100 Tage pro Jahr als sogenannte ,Home-Office-Pauschale*
erhalten. Wird vom Arbeitgeber kein oder ein niedriger Pauschalersatz gezahlt, knnen Sie ab 2021
die Differenz als Werbungskosten geltend machen. Auf Grund einer Ubergangsregelung kénnen
aber bereits fir das Jahr 2020 Ausgaben fiir ergonomisch geeignetes Mobiliar (Schreibtisch,
Drehstuhl, Beleuchtung) fiir einen in der Wohnung eingerichteten Arbeitsplatz geltend gemacht
werden, und zwar ohne Anrechnung auf das Werbungskostenpauschale. Der fiir diese Ausgaben
mogliche Hochstbetrag von € 300 fur die Jahre 2021 bis 2023 kann durch Vorziehen in das Jahr
2020 bereits mit bis zu € 150 ausgeschdpft werden, sodass fiir das Folgejahr 2021 der verblie-
bene Restbetrag auf die € 300 angesetzt werden kann. Voraussetzung dafur ist, dass im Jahr 2020
an 26 Tagen ausschlieRlich zu Hause gearbeitet wurde. Das dafiir vorgesehen Formular L1HO
steht seit 1.April 2021 als Beilage zu den Erklarungen L1, E1 oder E7 zur Verfligung. Sollten Sie
bereits eine Arbeitnehmerveranlagung durchgefiihrt haben, so kénnen Sie auch nachtraglich mit
dem Formular L1HO diese Werbungskosten geltend machen.
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Sonderausgaben

Zu den Sonderausgaben zdhlen ua Kirchenbeitrdge, Spenden, die Kosten fiir den Steuerberater, der
Nachkauf von Versicherungszeiten sowie sogenannte Topf-Sonderausgaben, die 2020 letztmalig ihre
steuerliche Wirkung entfalten. Damit ist endglltig Schluss fiir Ausgaben zur Wohnraumschaffung oder -
sanierung, wenn mit der tatsachlichen Bauausfihrung vor dem 1.1.2016 begonnen wurde. Auch die Pra-
mienzahlungen fir private Versicherungen wie Kranken-, Unfall- oder Rentenversicherungen sind fur das
Jahr 2020 letztmalig abzugsfahig.

AuBergewdhnliche Belastung

Kosten, die auBergewdhnlich und zwangslaufig erwachsen sowie die wirtschaftliche Leistungsfahigkeit
wesentlich beeintrachtigen, kénnen steuerlich abgesetzt werden. Um dem Rechnung zu tragen wird ab-
hangig vom Gesamteinkommen gestaffelt bis € 36.400 ein Selbstbehalt von 6% bis zu 12% berucksich-
tigt. Darunter fallen beispielsweise Kosten fiir die Behandlung von Krankheiten, Rehabilitation— und Kur-
kosten. Fir auBergewdhnliche Belastungen in Zusammenhang mit der auswartigen Berufsausbildung
von Kindern (pauschal € 110 pro Monat), Katastrophenschaden oder Behinderungen ab 25% (zB Pflege-
kosten flr eine 24h-Betreuung) wird kein Selbstbehalt abgezogen. In jedem Fall rentiert sich das Sam-
meln der entsprechenden Belege.

2. TIPPS BEI DER ABRECHNUNG DER INVESTITIONSPRAMIE

Wer den Antrag auf Gewahrung einer 7% bzw 14%igen COVID-19-Investitionspramie erfolgreich bis zum
28.2.2021 bei der aws eingebracht hat, steht nun vor der Herausforderung die erforderliche Abrechnung
nach dem Investitionsdurchfiihrungszeitraum rechtzeitig und richtig zu erledigen. Das mag bei einer tGber-
schaubaren Einzelinvestitionen, fir die eine bezahlte Rechnung und eine Inbetriebnahme vorliegen, nicht
weiter kompliziert sein. Das kann aber auch anders sein.

Mehr darliber finden Sie in der Anleitung zur Abrechnung, die von der aws als Download zur Verfigung
gestellt wird: https://www.aws.at/fileadmin/user_upload/Downloads/Abrechnung/20200212 aws_Investi-
tionspraemie_Anleitung-Abrechnung.pdf

- Forderungszusage: Unter der Projektnummer wird die vorlaufige Zuschusshohe fiir 7%ige und
14%ige Investitionen aufgelistet. Allerdings besteht in jenen Fallen, in denen noch keine Férderungs-
zusage vorliegt, das Problem, dass solange kein aufrechter Férdervertrag vorliegt auch keine Ab-
rechnung madglich ist.

- Vertragsanpassung: Sollte es bei Durchfiihrung der Investition zu Anderungen in der Zuordnung
von 14%ige auf 7%ige Investitionen gekommen sein, muss der Vertrag im Rahmen der Abrechnung
entsprechend angepasst werden, in dem die Kostenpositionen umgewandelt werden bevor mit der
Abrechnung fortgefahren werden kann. Zu beachten ist in diesem Zusammenhang, dass eine mit
7% beantragte Investition nicht nachtraglich in eine 14%ige Schwerpunktinvestition umgewandelt
werden kann.

- Erfassung Investitionen: In jeweils eigenen Abschnitten entsprechend den vier Kategorien 7%,
14%0OKO0, 14%DIG, 14%Life sind die Investitionen gemaR den zugehdrigen Rechnungen einzeln zu
erfassen. Fur eine grolRere Anzahl an Rechnungen wird auch eine Excel-Vorlage angeboten, in de-
nen die erforderlichen Informationen wie Gegenstand der Rechnung/Leistungsumfang, Liefe-
rant, Finanzierungsart, Kostenkategorie/Art der Investition, Betrag netto und brutto, Vorsteu-
erabzugsberechtigung, Datum der ersten MaBnahme, Datum der Rechnung, Datum der Be-
zahlung und Datum der Inbetriebnahme anzuflhren sind. Nach dem Excel-Import scheinen die
erfassten Rechnungszeilen in den zugehdérigen Kategorien auf. Wenn kein rotes Dreieck bei einer
Rechnungszeile aufschient, wurden alle Pflichtfelder korrekt ausgefullt.

- Zugegeben, in der Praxis werden Rechnungen von einzelnen Lieferanten wohl mitunter nicht nur
einer einzigen sondern unterschiedlichen Investitionskategorien zuzuordnen sein.
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Da steckt nun wirklich viel Detailarbeit drinnen, um diese Zuordnung mit Hilfe von Leuchtstift oder
Einzelaufstellungen fiir den Bearbeiter nachvollziehbar zu gestalten. Auch wenn die Rechnungen
im Rahmen der Abrechnung Uber den Férdermanager der aws zunachst nicht vorzulegen bzw
hochzuladen sind, so kann doch die aws in weiterer Folge flir genehmigte und abgerechnete Inves-
titionen Rechnungen anfordern. Hier gilt es die 10-jahrige (!) Aufbewahrungspflicht ab dem Kalen-
derjahr der Auszahlung zu beachten. Nicht Ubersehen werden darf, dass die Abrechnung einer I-
Pramie von Uber € 12.000 die Bestatigung eines StB/WP/BiBu bendtigt.

- Unter ,Setzung der ersten MaBnahme*“ werden eine Bestellung, Lieferung, der Beginn von Leis-
tungen, Anzahlungen, Zahlungen, Rechnungslegung, der Abschluss eines Kaufvertrages oder der
Baubeginn der forderungsfahigen Investition verstanden. Die Frist dafiir wurde auf den 31.5.2021
verschoben.

- Fur geringwertige Wirtschaftsgiiter (GWG), die férderungsfahig sind, gilt es ebenfalls die Voraus-
setzungen zu beachten, ndmlich dass es sich um aktivierungspflichtige Neuanschaffungen handelt,
und die Behaltepflicht von mindestens drei Jahren erfillt wird. Das bedeutet, dass diese WG zwar
im Anlageverzeichnis ersichtlich sind, eine wahlweise Sofortabschreibung gem § 13 EStG ist aller-
dings mdglich.

- Auch der Investitionsdurchfiihrungszeitraum soll um ein Jahr verlangert werden. Die entspre-
chende Adaption der Richtlinie ist allerdings noch ausstandig.

Fristen fiir bisher neu geplant
Setzung der ersten Mallnahme 28.2.2021 31.5.2021

Durchfiihrung Investitionsvolumen < € 20 Mio netto 28.2.2022 28.2.2023
Durchfiihrung Investitionsvolumen > € 20 Mio netto 28.2.2024 28.2.2025

Die derzeit geltende Forderungsrichtlinie sieht vor, dass die Abrechnung tber die durchgefihrten Inves-
titionen spatestens drei Monate ab zeitlich letzter Inbetriebnahme und Bezahlung der gemaf Férderungs-
zusage zu fordernden Investitionen zu erfolgen hat. Dies stellt Forderungsnehmerinnen mitunter vor die
Problemstellung, dass die Frist fur die Abrechnung von durchgefiihrten Investitionen bereits abgelaufen
ist bzw in Kiirze ablauft, eine Abrechnung jedoch nicht méglich ist, da die Férderungszusage von der aws
noch ausstandig ist. Hier bote es sich als Losung an, die Frist fiir die Abrechnung fiir alle Férderungs-
zusagen an den maximal zulassigen Investitionsdurchfiihrungszeitraum zu kniipfen (also spates-
tens 3 Monate ab dem 28.2.2023 bzw 28.2.2025). Die letztlich rechtliche Umsetzung bleibt abzuwarten.

3. NEUES ZUM THEMA LIEBHABEREI

Die Liebhabereirichtlinien 2012 (LRL) wurden nach langerer Zeit aktualisiert und insbesondere gesetzli-
che Anderungen seit dem Jahr 2012 eingearbeitet. An interessanten Anderungen kénnen hervorgehoben
werden:

- Es wird klargestellt, dass die COVID-19-Pandemie als Unwégbarkeit anzusehen ist und damit
auch nicht der urspriinglichen Planung zugrunde gelegt werden kann (Rz 19 LRL).

- In den Rz 65a bis 65m LRL wurden ausfiihrliche Details zu Prognoserechnungen eingearbeitet
(zB Mietausfalls- und Leerstandsrisiko 2% bis 5%, Instandhaltungs- und Reparaturkosten pro m?
Nutzflache von € 7,50 bis € 25 pa in Abhangigkeit vom Alter des Gebaudes).

- In Ausnahmefallen fihrt eine voribergehende Fortsetzung einer an sich aussichtslosen Tatigkeit
nicht zu einem Wandel zur Liebhaberei, wenn die Einstellung der Tatigkeit beabsichtigt ist und die
Fortsetzung der Tatigkeit im Hinblick auf einen bestmdglichen VerduRerungserlds als wirtschaftlich
verniunftige Reaktion angesehen werden kann (Rz 34 LRL). Wird ein bestehender Betrieb nicht
mehr nach wirtschaftlichen Grundsatzen gefiihrt, und kann der Betrieb daher nicht mehr als Ein-
kunftsquelle angesehen werden, ist das dieser Tatigkeit gewidmete Vermdgen als Privatvermégen
zu qualifizieren. In einem solchen Fall liegt daher eine Betriebsaufgabe nach § 24 EStG vor. Bisher
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wurde dieses Vermdgen als sogenanntes ,nachhangiges Betriebsvermégen®, dessen stille Re-
serven erst bei spaterer VeraulRerung oder Privatentnahme steuerlich zu erfassen waren, behan-
delt.

- Bestimmte Aufwendungen aus der Liebhabereiphase, die nach Vornahme der Veranderung wirk-
sam bleiben, sind nach Anderung zu einer steuerlich relevanten Einkunftsquelle weiter zu beriick-
sichtigen (Rz 101a LRL). So kénnen nach Anderung der Bewirtschaftung noch offene Fiinfzehntel-
betrage geltend gemacht werden. Herstellungsaufwendungen sind verteilt Gber die Restnutzungs-
dauer zu bertcksichtigen.

4. SPLITTER

e Abgaben- und Beitragsstundung bis Ende Juni 2021 verlangert

Fir laufende Abgabenstundungen wurde die Frist vom 31.3.2021 ,,automatisch* bis 30.6.2021 aus-
gedehnt. Eine gesonderte Antragstellung ist nicht erforderlich. Fiir Abgaben, die zwischen 15.3.2020 und
30.6.2021 fallig sind, werden keine Stundungszinsen und Saumniszuschlage verrechnet.

Fir noch verbliebene Abgabenrickstande sieht das COVID-19-Ratenzahlungskonzept folgendes vor:
In Phase 1 zwischen 1.7.2021 und 30.9.2022 (15 Monate) besteht die Moglichkeit, die Hohe der Raten
nach der finanziellen Leistungsfahigkeit des Unternehmens zu beantragen. (Antragstellung zwischen
10.6.2021 und 30.6.2021). In Phase 2 soll jenen Unternehmen geholfen werden, die trotz intensiver Be-
muhungen auch Ende September 2022 noch offene Abgabenschulden haben. Wenn zumindest 40% des
Abgabenriickstandes ohne Terminverlust in Phase 1 zuriickgezahlt wurden, besteht die Moglichkeit der
erneuten Ratenzahlungsvereinbarung, fir die ein zeitlicher Rahmen von bis zu 21 Monaten, langstens
bis zum 30.6.2024 gilt. Die reduzierten Stundungszinsen betragen 1,38%.

Stundungen gegeniiber der OGK wurden ebenfalls gesetzlich bis 30.6.2021 verlangert. Auch hier
besteht die Moglichkeit, Ratenzahlungen bis 30.9.2022 bzw unter bestimmten Voraussetzungen
bis 30.6.2024 zu beantragen.

e Mietrecht — heuer keine Wertanpassung der Richtwerte und Kategoriebetrige

Die mit 1.4.2021 gesetzlich vorgesehene Wertanpassung der Richtwerte und Kategoriebetrage wurde
auf den 1.4.2022 verschoben. Fiir Mieter in einer Wohnung, die dem Vollanwendungsbereich des MRG
unterliegt, bleiben die bisher geltenden Richtwerte bis zum 1.4.2022 weiter gultig. Die Tabelle zeigt die
Richtwerte in € je m? Nutzflache:

Bgld Knt NO 00 Sbg Stmk Tirol Vbg Wien
RW 5,30 6,80 5,96 6,29 8,03 8,02 7,09 8,92 5,81

Fir den Vermieter bleibt die Verschiebung der Anpassung insofern werterhaltend als die Wertsiche-
rungsberechnung im Hintergrund weiter lauft und bei der nachsten Erhéhung in voller Hohe geltend
gemacht werden kann.

o Wiederholte Verlingerung der Konkursantragspflicht bei Uberschuldung bis 30.6.2021

Mit dem 2.COVID-19-Justiz-Begleitgesetz war die Aussetzung der Insolvenzantragspflicht bei Uber-

schuldung urspringlich fir den Zeitraum 1.3.2020 bis 30.6.2020 vorgesehen. Durch mehrere Novellen,

zuletzt mit der am 25.3.2021 in Kraft getretenen Novelle zu § 9 des 2. COVID-19-Justiz-Begleitgesetzes

wurde die Aussetzung der Insolvenzantragspflicht bei Uberschuldung bis 30.6.2021 erneut verlingert.

- Nach dem 30.6.2021 hat ein tUberschuldeter Schuldner die Eréffnung eines Insolvenzverfahrens ohne
schuldhaftes Zogern, spatestens aber innerhalb von 60 Tagen nach Ablauf des 30.6.2021 oder 120
Tage nach Eintritt der Uberschuldung, je nachdem, welcher Zeitraum spéter endet, zu beantragen.
Die verlangerte Insolvenzantragspflicht bei Uberschuldung kniipft — im Gegensatz zur verlangerten
Insolvenzantragspflicht bei Zahlungsunfahigkeit — nicht an Ursachen an, die von der COVID-19-Pan-
demie verschuldet sein missen.
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- Weiterhin davon unberihrt bleibt die Verpflichtung eines Schuldners, bei Eintritt der Zahlungsunfa-
higkeit die Er6ffnung des Insolvenzverfahrens innerhalb von 120 Tagen zu beantragen, wenn die
Zahlungsunfahigkeit durch die COVID-19-Pandemie verursacht wurde.

Mit dieser Verlangerung der Insolvenzantragspflicht bei Uberschuldung scheidet weiterhin die Haftung fiir
eine Insolvenzverschleppung nach Eintritt der Uberschuldung bis 30.6.2021 aus, wenn der Antrag danach
im Rahmen der Fristen gestellt wird. Ebenso entfallt weiterhin die Haftung der Geschaftsfiihrer nach § 25
Abs 3 Z 2 GmbHG, weil diese Haftungsbestimmung an die Verpflichtung zur Stellung eines Insolvenzan-
trags anknipft. Um einen Gleichklang mit dem GmbH-Recht zu erreichen, wurde ausdricklich auch fir
Vorstande einer Aktiengesellschaft die an § 84 Abs 3 Z 6 AktG ankniipfende Haftung bei Zahlungen nach
Eintritt einer Uberschuldung bis 30.6.2021 auBer Kraft gesetzt.

e Erhoéhung der Gerichtsgebihren

Die Gerichtsgeblihren werden Uberwiegend mit Wirkung ab 1.5.2021 (inflationsbedingt) erhéht. Auswir-
kungen hat diese Erhéhung ua auf die bei Einreichung von Jahresabschlissen anfallenden Gebuihren.
Diese betragen kuinftig:

Geblihren flr die elektronische Einreichung des Jahresabschlusses ab
: GmbH AG
dem 1.5.2021 in €
Eingabegebuhr 36 162
Eintragungsgebuhr 22 22
insgesamt 58 184

5. AKTUELLE HOCHSTGERICHTLICHE JUDIKATUR

¢ VfGH: Unterschiedliche Abzinsungsfaktoren innerhalb des Steuerrechts und im Vergleich mit
dem Unternehmensrecht sind nicht verfassungswidrig: In Anbetracht der derzeitigen Zinsland-
schaft, wundert sich jeder, dass im Steuerrecht mit Abzinsungsfaktoren von 3,5% (langfristige Ruck-
stellungen) bzw 6% (Pensions- und Jubildumsgeldriickstellungen) gerechnet werden muss. Und wenn
schon mit nicht marktkonformen Zinssatzen gerechnet werden muss, sollte man meinen, dass diese
zumindest einheitlich sind. Der VfGH hat aber entschieden, dass die unterschiedlichen Abzinsungs-
faktoren bei der Berechnung von Riickstellungen fiir sonstige Verbindlichkeiten und Sozialkapitalrtick-
stellungen nicht den Gleichheitsgrundsatz verletzen. Der Gesetzgeber hat sich mit der Differenz der
Abzinsungsfaktoren innerhalb des rechtspolitischen Gestaltungsspielraums bewegt. Ebenfalls wurde
festgehalten, dass die unterschiedliche Behandlung der Abzinsungssatze im Steuerrecht und Unter-
nehmensrecht, trotz prinzipieller Anknipfung der steuerlichen Gewinnermittlung an die Unterneh-
mensbilanz, nicht verfassungswidrig ist.

¢ VwGH: Haftungsinanspruchnahme bei unklarer interner Geschiftsverteilung bei Vertreterhaf-
tung gem § 9 BAO: Die Haftungsinanspruchnahme eines bestimmten Vertreters gem § 9 Abs 1 BAO
muss, wenn es mehrere Vertreter gibt, begriindet werden. GemaR stéandiger Rechtsprechung ist nam-
lich, bei Bestehen einer internen Ressortverteilung, derjenige Vertreter in Anspruch zu nehmen, der
mit der Besorgung der Abgabenangelegenheiten betraut ist. Liegt allerdings nur ein Einverstandnis
aller Vertreter vor, dass einer davon blof} formell als Geschéaftsflhrer eingetragen ist und keinen tat-
sachlichen Einfluss auf die Geschaftsfihrung hat, so befreit ihn dies nicht von der Verantwortung hin-
sichtlich der Erflllung seiner gesetzlichen Verpflichtungen. In einem solchen Einverstandnis ist keine
Ressortverteilung zu sehen.

¢ VWwGH: Keine unzumutbaren Auftrage im Zusammenhang mit der Aufforderung zur Empfanger-
benennung: Laut VWGH durfen keine unzumutbaren Auftrdge im Zusammenhang mit der Empféan-
gerbenennung gem § 162 BAO erteilt werden. Im vorliegenden Verfahren wurde vom BFG einer
GmbH (Baubranche) auferlegt, einen Lokalaugenschein ihrer Subunternehmen vor Auftragserteilung
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durchzufiihren. Dieser Auftrag wurde vom VwGH als unzumutbar eingestuft, da das BFG in seiner
Entscheidung nicht dargelegt hat, inwieweit es branchenublich ist, einen solchen Lokalaugenschein
durchzufihren. Im fortgeflihrten Verfahren hat das BFG lediglich eine Checkliste der Wirtschaftskam-
mer durch Internetrecherche als Sorgfaltsmallstab herangezogen und dabei der Partei kein Parteien-
gehor eingeraumt. Der VwWGH hob daher die neuerliche Entscheidung des BFG auf Grund wesentli-
cher Verfahrensmangel auf. Daher bleibt die Frage, ob ein Lokalaugenschein von Subunternehmern
notwendig ist und den brancheniblichen Gepflogenheiten entspricht, weiterhin unbeantwortet.

¢ VWwGH: Lizenzzahlungen an maltesische Gesellschaft keine Betriebsausgaben: Wird der Han-
delsbetrieb einer 6sterreichischen Gesellschaft abgespalten und verlegt danach die verbleibende Ge-
sellschaft ihren Sitz der Geschéftsleitung nach Malta, so sind Lizenzzahlungen fiir die im Rahmen der
Abspaltung zuriickbehaltenen Markenrechte an die nach Malta Uberfihrte Gesellschaft dann keine
Betriebsausgaben, wenn das wirtschaftliche Eigentum nach wie vor der abgespaltenen Gsterreichi-
schen Handelsgesellschaft zugeordnet werden kann. Wesentliche Argumente flr diese Zurechnung
sind die inlandischen Aufwendungen fiir Werbe- und MarketingmalRnahmen, Konzernvorgaben fiir die
Werbelinie und Personalstruktur der maltesischen Gesellschaft.

6. TERMINE APRIL BIS JUNI 2021

15.4.2021:
- letzte Moglichkeit zur Antragstellung fir den Ausfallsbonus November 2020, Dezember 2020 und
Janner 2021

15.5.2021:

- Antrag auf NPO-Zuschuss aus dem NPO-Unterstiitzungsfonds
Der NPO-Unterstutzungsfonds wurde fiir das 4.Quartal 2020 verlangert und dient der Abfederung der
betriebsnotwendigen Kosten. Weiters enthalt er auch noch einen Struktursicherungsbeitrag von 7%
der Gesamteinahmen 2019. Der Antrag ist via www.npo-fonds.at zu stellen.

- Letzte Moglichkeit zur Antragstellung fur den Ausfallsbonus Februar 2021

31.5.2021:

- Kaufvertragsabschluss fiir neu zugelassene PKW und Klein-LKW, die noch in die Ubergangsre-
gelung der NoVA-Erhéhung hineinfallen kénnen.

- Investitionspriamie: Die ersten Malnahmen mussen bis 31.5.2021 gesetzt werden, um in den Ge-
nuss der Investitionspramie zu gelangen.

15.6.2021:

- letzte Moglichkeit zur Antragstellung fiir den Ausfallsbonus Marz 2021

30.6.2021:

- Antrag Phase 1 COVID-19 Ratenzahlungskonzept: Der Ratenzahlungsantrag kann zwischen dem
10.6.2021 und dem 30.6.2021 gestellt werden.

- Antrag Umsatzersatz |l (fiir indirekt Betroffene): Bis spatestens 30.6.2021 muss der Antrag fur
November und Dezember 2020 via FinanzOnline eingebracht werden.

- Antrag FKZ 800.000 1. Tranche: Bis spatestens 30.6.2021 muss der Antrag betreffend die erste
Tranche des FKZ 800.000 gestellt werden. Es ist aber auch méglich, die Auszahlung des gesamten
FKZ 800.000 erst im Rahmen der 2. Tranche bis 31.12.2021 zu beantragen.

- Antrag fiir _Uberbriickungsfinanzierung und Lockdown-Kompensation fiir_selbststindige
Kiinstler (2020 und 2021): Bis spatestens 30.6.2021 missen die entsprechenden Antrage einge-
bracht werden.
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1.7.2021:

- Ab 1.7.2021 tritt das E-Commerce-Paket in Kraft. Mit der Abschaffung der Lieferschwelle im ig Ver-
sandhandel, dem Wegfall der EUSt-Befreiung fur Kleinsendungen unter € 22 und der fiktiven Steuer-
schuldnerschaft fur elektronische Plattformen miissen Unternehmen ab 1.7.2021 die ig Versand-
handelsumsaitze und ig Dienstleistungen iiber den erweiterten EU-One-Stop-Shop-Zugang (EU-
OSS) erkldaren und bezahlen. Die Antragstellung fir eine Registrierung zum EU-OSS kann seit
1.4.2021 elektronisch Uber FinanzOnline erfolgen.

7. UPDATE CORONA-UNTERSTUTZUNGEN

¢ Ausfallsbonus

Uber den Ausfallsbonus haben wir bereits in der letzten Ausgabe berichtet. Ganz aktuell wurde am
12.4.2021 die gednderte Verordnung uber den Ausfallsbonus verdffentlicht, die die bereits angekiindigte
Erh6hung des Ausfallsbonus von 15% auf 30 % des Umsatzausfalles fir die Monate Mérz und April
2021, maximal € 50.000 enthalt.

ACHTUNG: Der Ausfallsbonus flir die Monate November 2020 bis Janner 2021 muss bis spétestens
15.4.2021 beantragt werden!

Als besonderes Service finden Sie unter als Beilage eine Ubersicht iiber die wichtigsten derzeitigen
COVID-19 UnterstiitzungsmaBnahmen.

e Kurzarbeit Phase 4
Sozialpartner und Bundesregierung haben sich auf die Fortfihrung der Corona-Kurzarbeit bis 30.6.2021
(Phase 4) geeinigt. Fir alle Kurzarbeitsantrage ab 1.4.2021 sind neue Sozialpartnervereinbarungen (Ver-
sion 9.0) abzuschliefRen.

8. BEILAGE: UBERSICHTSTABELLE COVID-19 UNTERSTUTZUNGSMASSNAHMEN
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Ubersicht COVID-19-UnterstiitzungsmaBnahmen
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Fixkostenzuschuss

Antrag mdglich seit

20.05.2020
Antrag mdglich bis 31.08.2021
Mindest-Umsatzausfall 40%

Umsatzausfall ist zur Ganze ia
COVID-19 bedingt ]

25% Fixkosten bei Umsatzausfall
von 40% bis 60%
50% Fixkosten bei Umsatzausfall
von 60% bis 80%
75% Fixkosten bei Umsatzausfall ab
80%
mindestens € 500

Hoéhe der Férderung

1.Tranche (20.5.-18.8.20):50% FKZ
2.Tranche (19.8-18.11.20):75% (25%)
FKZ
3.Tranche (19.11.20-31.8.20):100%
(25%) FKZ

Auszahlungsmodus

Betrachtungszeitraume (BZR)

Maximale Anzahl an BZR:

BZR 1:16.3. bis 15.4.2020
BZR 2-6:16.4. bis 15.9.2020

1 bis 3 BRZ (zusammenhangend)

bis zu € 90 Mio (75% FKZ)
bis zu € 60 Mio (50% FKZ)

Betragliche Begrenzung bis zu € 30 Mio (25% FKZ)
0

23.11.2020

31.12.2021

30%
ja

Forderung der Fixkosten in Hohe
des Umsatzausfalls(d.h. bei 70%
Umsatzausfall werden 70% der
Fixkosten gefordert)
mindestens € 500

1.Tranche (23.11.2020-30.6. 2021):
80% FKZ
2.Tranche (1.7-31.12.2021):
100% (bzw 20%) FKZ

BZR 1: 15.9.2020 bis 30.9.2020
BZR 2-10: Oktober 2020-Juni 2021

bis zu 10 BZR
(zusammenhangend;eine zeitliche
Licke ist zulassig, volle Monate
mit Umsatzersatz gelten nicht als
Licke)

bis zu € 1,8 Mio pro
Unternehmen (Anrechnung
anderer COVID-19-Férderungen
und Beachtung De-Minimis-
Grenzen bei UiS)

16.12.2020

31.12.2021

30%
ja

Foérderung von 90% des Verlustes
(KKU iSd AGVO)
Forderung von 70% des Verlustes
(kein KKU iSd AGVO)
mindestens € 500

1.Tranche (16.12.2020-30.6.2021):
70% VE
2.Tranche (1.7.-31.12.2021):
100% (bzw 30%) VE

BZR 1: 15.9.2020 bis 30.9.2020
BZR 2-10: Oktober 2020 — Juni
2021

bis zu 10 BZR (zusammenhangend;
zeitliche Luicke ist nur bei
Inanspruchnahme Lockdown-UE in
Nov und Dez 2020 zulassig)

bis zu € 10 Mio pro Unternehmen

(Anrechnung anderer COVID-19-

Férderungenund Beachtung De-
Minimis-Grenzen bei UiS)

ab 16. des folgenden
Kalendermonats

erstmalig ab 16.2.2021

bis 15.des drittfolgenden
Kalendermonats,
fiir 11/2020 — 1/2021 bis
15.4.2021

40% in einem Kalendermonat
ja
Bonus: 15% des Umsatzausfalls
und (optional) Vorschuss auf FKZ
800 000: 15% des Umsatzausfalls,
min € 100, max. € 30.000 pM
erhohter Bonus fiir Marz — April

2021: 30 % des Umsatzausfalls,
max. € 50.000 pM

100% der beantragten Summe

8 monatliche BZR, beginnend mit
November 2020 bis Juni 2021

bis zu 8 BZR

bis zu € 1,8 Mio pro Unternehmen
(Anrechnung anderer COVID -19-
Forderungenund Beachtung De -
Minimis -Grenzen bei UiS)



Verlustersatz (ist bei Vorschuss
FKZ 800 ausgeschlossen),
Lockdown-UE, Lockdown-UE Il (UE
fur indirekt erheblich betroffene
Betriebe)

Verlustersatz, Lockdown-
Umsatzersatz, Lockdown-
Umsatzersatz Il (UE fur indirekt
erheblich betroffene Betriebe)

FKZ 800.000, Lockdown-
Umsatzersatz, Lockdown-
Umsatzersatz Il (UE fur indirekt
erheblich betroffene Betriebe)

Keine gleichzeitige
Inanspruchnahme folgender n/a
CQOVID-19- Férderungen

Finanzinstitute KOR, NPO,

U >250 VZA 31.12.2019, wenn nein nein nein nein
> 3% Kundigungen

Neu qeariindete Unternehmen antragsberechtigt, wenn vor dem antragsberechtigt, wenn vor dem antragsberechtigt, wenn vor dem

9¢e9 16.3.2020 Umsatze erzielt wurden 1.11.2020 Umsatze erzielt wurden  1.11.2020 Umsatze erzielt wurden
Steuerpflicht. Einnahme nein nein nein
Betriebsausgabenkiirzung

U ja ja ja
Unternehmen ist fiir . .
! Fixkostenzuschuss 1 Fixkostenzuschuss 800.000 Verlustersatz Ausfallsbonus
anspruchsberechtigt, wenn
i ja ja ja ja

antragsberechtigt, wenn vor dem
1.11.2020 Umsatze erzielt wurden

ja (Bonus Umsatzausfall)
nein (Vorschuss FKZ 800.000)

nein (Bonus Umsatzausfall)

Sitz/BS in Osterreich

operative Tatigkeit & betriebl-

: o . . . ja
iche Einkinfte (§§ 21,22,23 ja ja ja (auBer § 21 EStG-Einkiinfte)
EStG)
letzte 3 veranlagten Jahre kein .
/

§ 12 Abs 1 Z 10 KStG 12 n/a L] na
letzte 5 veranlagten Jahre kein ja ja ja
§ 12 Abs 1 Z 10 KStG und kein n/a (Toleranzregel bis € 100.000 (Toleranzregel bis € 100.000 (Toleranzregel bis € 100.000
§ 10a KStG bzw € 500.000) bzw € 500.000) bzw € 500.000)

ja ja ja
letzte 5 veranlagten Jahre ja (Toleranzregel bis € 10.000 (Toleranzregel bis € 10.000 (Toleranzregel bis € 10.000

keine vorsatzl. Finanzstrafe

kein Insolvenzverf. im Zeitpunkt

(keine Toleranzregel)

Vorsatzstrafe, auch
geschéftsfihrende Organe)

Vorsatzstrafe auch
geschéftsfihrende Organe)

Vorsatzstrafe auch
geschaftsfihrende Organe)

. ; i Ja
Antragstellung (Ausn. SV) 1 12 ja
UiS-Prifung ja ja ja ja
Schadensminderungspflicht ja ja ja n/a
letzte 3 veranlagten Jahre kein n/a ja ja ja
Missbrauch § 22 BAO (Toleranzregel bis € 100.000) (Toleranzregel bis € 100.000) (Toleranzregel bis € 100.000)
kein Sitz/NL in "Steueroase* . . .

n/a ja ja ja

und keine Passiveinklinfte




